UCHWALA Nr VII.59.2024
RADY GMINY ZtOTOW
z dnia 31 pazdziernika 2024 r.

w sprawie maksymalnej wysokosci wynagrodzenia dziennego opiekuna oraz zasad jego
ustalania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1465) oraz art. 43 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 338, 743, 858) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie maksymalng wysokos¢ wynagrodzenia dziennego opiekuna zatrudnianego
przez Gmine Ztotdw na podstawie umowy o $wiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z przepisami
Kodeksu cywilnego stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia - na kwote 8,00 zt brutto za kazda
godzine faktycznie sprawowanej opieki nad jednym dzieckiem.

§ 2. Wynagrodzenie wypfacane jest w wysokosci uzaleznionej od liczby dzieci faktycznie
objetych opiekg w miesigcu poprzedzajgcym wyptate wynagrodzenia, liczby godzin faktycznie
sprawowanej opieki nad kazdym dzieckiem oraz wysokosci stawki wynagrodzenia za godzine
opieki sprawowanej przez dziennego opiekuna, zgodnie z zawartg z nim umowa.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Ztotéw.

§ 4. Uchwata wchodzi w Zzycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.



UZASADNIENIE

do Uchwaty Nr VI1.59.2024
RADY GMINY ZtOTOW

z dnia 31 pazdziernika 2024 r.

w sprawie maksymalnej wysokos$ci wynagrodzenia dziennego opiekuna oraz zasad jego
ustalania

Zgodnie z art. 43 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3,
maksymalng wysokos$¢ wynagrodzenia dziennego opiekuna zatrudnianego przez jednostki
samorzadu terytorialnego oraz zasady jego ustalania okresla, w drodze uchwaty, odpowiednio
rada gminy.

Wobec powyzszego, podjecie uchwaty jest w petni uzasadnione.



